1 @GLOSZENIE O ZBIERANIU OFERT DO PRACY W
PUNKCIE INFORMACYJNO-KONSULTACYJNYM
W DZIELNICY WAWER M. ST. WARSZAWY

Urzad Dzielnicy Wawer m. st. Warszawy — Wydziat Spraw Spotecznych i Swiadczen
na podstawie ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi z dnia 26
pazdziernika 1982r. (Dz. U. z 2016 r. poz. 486), zgodnie z zapisami Programu Profilaktyki i
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych m.st. Warszawy na 2018 rok (Zatgcznik do
uchwaty LIX/1565/2017 Rady m.st. Warszawy z dnia 15 grudnia 2017 r.), ustawy o
Wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2011 Nr 149 poz. 887) oraz
zapisami ,Programu Rodzina na lata 2010-2020" przyjetego uchwatg Rady m.st. Warszawy
nr LXXXXI1/2398/2010 z dnia 13.05.2010 r., ogtasza nabér i zaprasza osoby
zainteresowane do skitadania ofert do pracy w Punkcie Informacyjno-Konsultacyjnym w
Dzielnicy Wawer.

Punkt Informacyjno-Konsultacyjny w Dzielnicy Wawer Swiadczy bezptatne poradnictwo i
konsultacje dla oséb bedacych w réznych sytuacjach kryzysowych. Oferuje wstepna
informacje i edukacje na temat metod, form pomocy, mozliwosci podjecia leczenia z
uzaleznienia, wsp&uzaleznienia oraz pomoc dla osdb doznajgcych i stosujgcych przemoc w
rodzinie.

Stanowiska pracy i zakresy zadar:

1. prawnik — w wymiarze do 9 godzin tygodniowo porady i konsultacje dotyczace
obowigzujgcych przepiséw z zakresu prawa rodzinnego, opiekunczego, prawa
karnego, w zakresie uzaleznien i przeciwdziatania przemocy;,

2. psycholog w wymiarze do 8 godzin tygodniowo porady i konsultacje w zakresie
psychologii, udzielanie wsparcia i informacji oraz pomocy w rozwigzywaniu
probleméw osobistych i rodzinnych z poradnictwem specjalistycznym oraz wsparciem
psychologicznym;

3. specjalista terapii uzaleznien/terapeuta— do 8 godz. tygodniowo porady i
konsultacje w zakresie profilaktyki uzaleznien i wspétuzaleznienia oraz motywowanie
do podjecia leczenia;

4. specjalista w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie (certyfikowany) w
wymiarze do 8 godzin tygodniowo — pomoc w rozpoznawaniu przemocy, udzielanie
wsparcia psychologicznego osobom doznajgcym przemocy i pomoc w kryzysie,
udzielanie informacji na temat dostepnych form i miejsc pomocy, praca ze sprawcami

przemocy, udzielanie informacji o miejscach, gdzie osoby stosujace przemoc moga
uzyskac¢ pomoc.

Opis miejsca pracy:
Praca w budynku Os$rodka Pomocy Spotecznej dla Dzielnicy Wawer, Falenica ul.

Witdkiennicza 54/18, parter (stare budownictwo). Czeéé ciggéw komunikacyjnych nie jest
przystosowanych do poruszania sie wézkiem inwalidzkim, brak specjalistycznych urzadzen
umozliwiajgcych prace osobom niepetnosprawnym i niewidomym.

Stanowisko pracy:

Wszystkie stanowiska pracy zwigzane sg z bezposrednim kontaktem z interesantem i
bezposrednimi poradami/konsultacjiami oraz poradnictwem telefonicznym dla oséb
zgtaszajgcych sie do PIK. Praca w godzinach przedpotudniowych i po potudniu.

Zatrudnienie:

Zatrudnienie na wszystkich ww. stanowiskach tgczy sie z zawarciem umowy cywilnoprawne;j
(umowa zlecenie) z osobg fizyczng nie prowadzaca dziataino$ci gospodarczej w zakresie
specjalnosci w ktorej ubiega sie o zatrudnienie.




Wymagania:
Osoby realizujace zadania w Punkcie Informacyjno-Konsultacyjnym powinny:

1.

posiadaé¢ kwalifikacje z zakresu profilaktyki i terapii uzaleznien, przeciwdziatania
przemocy, pracy socjalnej, resocjalizacji, prawa, psychologii, profilaktyki HIV/AIDS;

znaé oferty m. st. Warszawy w zakresie profilaktyki uzaleznien, lecznictwa
specjalistycznego, przeciwdziatania przemocy w rodzinie i profilaktyki HIV/AIDS;

mie¢ minimum 5 letnie doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku;

posiada¢ wyksztatcenie wyzsze kierunkowe w zakresie swojej specjalnosci (prawnik,
psycholog, specjalista w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie, specjalista
terapii uzaleznien);

mie¢ petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz Kkorzystania z petni praw
publicznych;

by¢ niekaralnym za umys$lne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe;

systematycznie poszerzaé swoje umiejetnosci i kompetencje w swojej specjalnosci;

mie¢ wysoko rozwinietg odpowiedzialnos¢, systematycznosé, standardy etyczne,
umiejetno$é podejmowania decyzji oraz wykazywaé postawe nastawiong na
zyczliwg pomoc innym ludziom.

Wymagane dokumenty:

1.

Podpisane odrecznie curriculum vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowej oraz list
motywacyjny ze stawka godzinowsg wynagrodzenia brutto oraz z zamieszczeniem
nastepujgcej klauzuli: "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu z dnia
29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014r., poz. 1182, z p6zn.
zm.)";

kopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie i kwalifikacje
zawodowe;

kopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach;

kopie swiadectw pracy potwierdzajgcych wymagany staz pracy lub zaswiadczenie o
zatrudnieniu;

podpisane odrecznie oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnoséci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych;

podpisane odrecznie os$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym
wyrokiem sadu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe;

kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ w przypadku kandydata
zamierzajgcego skorzystaé z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458
z pézn. zm.).

Skiadanie ofert:

Osoby zainteresowane prosimy o sktadanie kompletu wymaganych dokumentéw do dnia
22.01.2018 roku (czwartek) do godziny 16.00. Dopuszcza sie sktadanie ofert w formie
pisemnej lub elektronicznej.

1.

2.

oferty nalezy sporzadzi¢ w formie pisemnej, w jezyku polskim, pismem maszynowym,
odrecznie dtugopisem lub niescieralnym atramentem. Oferta nieczytelna nie bedzie
rozpatrywana;

w przypadku skfadania oferty w formie pisemnej Wykonawca powinien umiescic¢
oferte z zatacznikami w zamknietej kopercie lub opakowaniu zaadresowanym na
Urzad Dzielnicy Wawer m. st. Warszawy - Wydziat Spraw Spotecznych i Swiadczen,




ul. Zegariska 1, 04-713 Warszawa z dopiskiem na kopercie : ,Punkt Informacyjno-
Konsultacyjny i ztozy¢ osobiscie w Urzedzie Dzielnicy Wawer w Wydziale Obstugi
Mieszkaicow na parterze lub za posrednictwem poczty w terminie do dnia
22.01.2018 roku na podany ponizej adres: )

Urzad Dzielnicy Wawer m. st. Warszawy, Wydziat Spraw Spotecznych i Swiadczen,
ul. Zeganska 1, 04-713 Warszawa (liczy si¢ data wplywu do urzedu);

3. w przypadku przesytania oferty drogg elektroniczng nalezy wszystkie dokumenty,
podpisane przez oferenta zeskanowaé i przestaé na adres mailowy:
ijanicka@um.warszawa.pl
W tytule wiadomosci mailowej nalezy wpisa¢ , Punkt Informacyjno-Konsultacyjny -
oferta” w terminie do dnia 22.01.2018 r. do godz. 16.00.

Zgtoszenia bez kompletu dokumentéw nie bedg rozpatrywane. Oferty odrzucone i
niekompletne zostang komisyjnie zniszczone.

Dokumenty uwaza sie za dostarczone w terminie, jezeli wptynety na w/w adres w terminie do
dnia 22.01.2018 r. do godz.16.00.

Rozstrzygniecie ofert nastgpi zgodnie z obowigzujgcymi procedurami, a samo
ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyjeciem danej oferty.




